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FORMATION EN GESTION

DES RESSOURCES
HUMAINES

Devenez un formateur efficace

DATE
Le mardi 3 février 2015

HEURE
8h30albh30

LIEU

Institut Multiformation

55, rue Marie-de-l'Incarnation, Suite 200
Québec (Québec) GIN 3E9

colT
290 S plus taxes par personne

INFORMATION

Caroline Majeau

Coordonnatrice a la formation et au
développement de la main-d'oeuvre, CSM
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Cliquez ici

pour vous inscrire.

- se._bqsw_@e, la formation
aux repré: s entreprises maritimes

Avec la participation financiére de:

Commission
des partenaires
du marché du travail

P
Québec

Comité sectoriel
de main-d'ceuvre
de I'industrie maritime

FORMATRICE ° °

Mme Véronique Denis (M.A.P) A I_ I A
Alia Conseil CONSEIL
OBIJECTIF

A la fin de cette formation, le participant sera

en mesure de transmettre des connaissances

et des habiletés d'une maniere dynamique et
structurée, en appliquant un modele pédagogique
qui maximise l'implication de l'apprenant dans les
activites d'apprentissage.

CONTENU
» Le modele 70/30 ('apprentissage dans l'action)

> Les éléments essentiels a 'apprentissage
» La communication pédagogique

» Application concrete des notions apprises a
partir de l'outil de formation sur le travail en
hauteur

CONTEXTE

Le Comité sectoriel arécemment développé, a
l'intention de ses membres, un outil de formation
en santé et sécurité sur le travail en hauteur. En
permettra.



http://www.csmoim.qc.ca/Site_2010/documents/Articles%20page%20d_accueil/Formulaire_GRH_3fev2015.pdf
http://www.aliaconseil.com/index.php?alias=bienvenue&lang=fr

